
ott-22

AREA - CENTRO DI NUMERO % PERCENTUALE % PERCENTUALE

RESPONSABILITA' DIPENDENTI ASSENZE* PRESENZE

AREA AMMINISTRATIVA CONTABILE 6 10,32 89,68
AREA TECNICO PROGETTUALE-MANUTENTIVA 3 9,52 90,48
AREA SERVIZI DEMOGRAFICI 1 33,33 66,67

TOTALE 10 12,38 87,62

nov-22

AREA - CENTRO DI NUMERO % PERCENTUALE % PERCENTUALE

RESPONSABILITA' DIPENDENTI ASSENZE* PRESENZE

AREA AMMINISTRATIVA CONTABILE 6 6,35 93,65
AREA TECNICO PROGETTUALE-MANUTENTIVA 3 3,17 96,83
AREA SERVIZI DEMOGRAFICI 1 4,76 95,24

TOTALE 10 5,24 94,76

dic-22

AREA - CENTRO DI NUMERO % PERCENTUALE % PERCENTUALE

RESPONSABILITA' DIPENDENTI ASSENZE* PRESENZE

AREA AMMINISTRATIVA CONTABILE 6 20 80
AREA TECNICO PROGETTUALE-MANUTENTIVA 4 15 85
AREA SERVIZI DEMOGRAFICI 1 25 75,00

TOTALE 11 18,64 81,36

PRESENZE DEL PERSONALE (LEGGE 18/06/2009 N. 69)

* assenze a qualsiasi titolo (malattia, infortuni, aspettative, astensione maternità, ferie, congedi parentali, permessi retribuiti e non retribuiti)


