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COMUNE DI MASI TORELLO
PROVINCIA DI FERRARA

Contratto collettivo decentrato integrativo ai sensi degii artt. 4 e 5 del CCNL
1/4/1999, in merito all'utilizzo delle risorse decentrate dell’annoc 2012.

Relazione illustrativa

Modulo 1 - Scheda 1.1 lllustrazione degli aspetti procedurali, sintesi del contenuto
del contratto ed autodichiarazione relative agli adempimenti della legge

Data di sottoscrizione

Preintesa 19/11/2013

Periodo temporale di vigenza

Anno 2012

Composizione

della delegazione trattante

Parte Pubblica (ruoli/qualifiche ricoperti):

Presidente - Dott.ssa Daniela Ori, Segretario Generale

Componenti

Seghi Rag. Nicoleita — Responsabile Area economico Finanziaria
Cerveglieri Geom. Roberto — Responsabile Area Tecnice Manutentiva
Organizzazioni sindacali ammesse alla contrattazione (efenco sigie}:
FP-CGIL, CISL-FP, UIL-FPL

Firmatarie della preintesa: FP-CGIL, UIL-FPL

Soggetti destinatari

Personale non dirigente

Materie trattate dal contratto
integrativo {descrizione

sintetica)

a) Utilizzo risorse decentrate dell'anno2012

b) fattispecie, i criteri, i valori e le procedure per la individuazione e la
corresponsione dei compensi relativi alle finalita previste nell'art, 17, comma
2, lettera, f) del CCNL 31.3.1999;

Rispetto delliter
adempimenti procedurale
e degli atti propedeutici e successivi alla
contrattazione

Intervento
dell’Organo di

controllo interno.

Allegazione della
Certificazione
dell’Organo di
controllo interno
alla Relazione
illustrativa.

E stata acquisita la certificazione dell'Organo di controilo interna?
Siin data 12/11/2013

Nel caso 'Organo di controllo interno abbia effettuato rilievi, descriverli?
Nessun rilievo

Attestazione del
rispetto degli
obblighi di legge
che in caso di
inadempimento
compertano la
sanzione del
divieto di
erogazione della
retribuzione
accessoria

E stato adottato il Piano della performance previsto dall’art. 10 del d.lgs.
150/2009

Ai sensi delfl’art. 169, comma 3-bis del TUEL il piano il piano dettagliato
degli obiettivi di cui all'articolo 108, comma 1, del TUEL e il piano della
performance di cui all'articolo 10 del d.lgs. 150/2009, sono unificati
organicamente nel piano esecufivo di gestione approvato in data
29/06/2012

E stato adottato il Programma triennale per la trasparenza e l'integrita
previsto dall'art. 10, comma 8, lettera a) del d.lgs. 33/20137
Il programma & in fase di elaborazione

E stato assolto 'obbligo di pubblicazione di cui ai commi 6 e 8 dell’art. 11 del
d.lgs. 150/20097 Si per quanto di competenza.
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COMUNE DI MASI TORELLO
PROVINCIA DI FERRARA

dell'articolo 14, comma 6. del d.lgs. n. 150/20097

La Relazione della Performance €& stata validata dallOW ai sensi

Amministrazione non obbligata ai sensi dell’art. 16 del D.Lgs. 150/2009

Eventuali osservazionj s=========2=2=

Modulo 2 - lllustrazione dell’articolato del contratto (Attestazione della compatibilita
con i vincoli derivanti da norme di legge e di contratto nazionale —modalitad di
utilizzo delle risorse accessorie - risultati attesi - altre informazioni utili)

A) lllustrazione di guanto disposto dal contratto integrativo

Il contratto decentrato integrativo disciplina l'utilizzo delle risorse fisse e variabili destinate
allincentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita valido per
I'anno 2012.

il contratto decentrato collettivo si applica a tutto il personale dipendente in servizio presso 'Ente.

Il fondo per il miglioramento per ranno 2012 & stato ridotto in misura proporzionale alla riduzione
del personale in servizio (cessazione di 1 unitd) cos! come disposto dalla Circolare della
Ragioneria Generale dello Stato n. 12 del 15/04/2011, ed & quantificato in Euro 30.649,27,
pertanto rispetta il vincolo di cui all'art. 9 comma 2-bis del D.L. 78/2010, che prevede che
Pammontare del fondo 2013 non superi 'ammontare del fondo 2010 (pari ad Euro 41.583,67).

La parte “normativa” del contratto si compone di 9 articoli come di seguito sommariamente
descritti:

ART. 1 — Oggetto e durata del contratto;

ART. 2 — Costituzione del fondo, ripartizione e destinazione delle risorse finanziarie;

da ART. 3 ad ART. 7- Descrizione delle indennita erogate;

ART. 8 — Progressioni orizzontali;

ART. 9 - Previdenza complementare agenti P.M.

B) Quadro di sintesi delle modalita di utilizzo delle risorse
Le risorse decentrate per l'anno 2012 sono quantificate in Euro 30.649,27 di cui Euro 22.206,65
per la quota stabile ed Euro 17.442,62 per la guota variabile.

Le risorse vengono utilizzate nel seguente modo:

Descrizione imporio ]
Art. 17, comma 2, lett. b) 15.426,86
progressioni economiche orizzontali
Art. 33 CCNL 22.1.2004 6.596,44
Art. 17, comma 2, lett. d)
Indennita di turno 3.800,00
Indennita di rischio 586,67
indennitd maneggio valori 486,46
Art. 17, comma 2, lett. f) 4.350,69
indennita per responsabilita di procedimento
Art. 17, comma 2, lett. i)
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COMUNE DI MASI TORELLO
PROVINCIA DI FERRARA

altri compensi per specifiche responsabilita 218,80—’
Art. 17, comma 2, lett. g)
compensi correlati alle risorse indicate nell’art. 15,

comma 1, lett. k) {progettazione, avvocatura, ecc,) §.000,00
Somme rinviate (disponibili per PEQ) 183,15
Totale 39.649,27

C) Effetti abrogativi impliciti
Non si determinano effetti abrogativi impliciti.
D) lllustrazione e specifica attestazione della coerenza con le previsioni in materia di meritocrazia
e premialita
Le previsioni sono coerenti con le disposizioni in materia di meritocrazia € premialita in quanto
verso il personale si applica il sistema di misurazione per la valutazione e Ia premiaiita del
personale.
E)} llustrazione e specifica aftestazione della coerenza con i principio di selettivita delle
progressioni economiche:
Non si prevedono nuove progressioni economiche per 'anno 2012,
F) lilustrazione dei risultati attesi dalla sottoscrizione del contratto integrativo, in correlazione con
gli strumenti di programmazione gestionale
Per quanto riguarda il fondo per l'anno 2012 l'utilizzo dellg parte stabile & finalizzato al
finanziamento delle progressioni economiche consolidate e Findennita di comparto a carico del
fondo;'utilizzo della parte variabile & finalizzata alle indennita per maneggio valori, rischio,
specifiche responsabilita, turno, incentivi ex legge Merloni.
G) Altre informazioni eventualmente ritenute utili
La costituzione e la suddivisione de| fondo delle risorse decentrate & stata effettuata valutando:

- I vincoli legislativi e contrattuali vigenti;

- La compatibilita dei costi con i vincoli di bilancio;

-~ Gli obiettivi dell’'ente e dej singoli servizi:

- L'organizzazione de] lavoro, tenuto conto dell'impossibilita di ricorrere a nuove assunzioni.
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COMUNE DI MASI TORELLO
PROVINCIA DI FERRARA

Contratto collettivo decentrato integrativo ai sensi degli artt. 4 € 5 del CCNL
1/4/1999, in merito all'utilizzo delle risorse decentrate dell'anno 2012.

Relazione tecnico-finanziaria

Modulo 1 — La costituzione del fondo per la contrattazione integrativa

Il fondo di produttivita, in applicazione delle disposizioni dei contratti collettivi nazionali vigenti nel
Comparto Regione Autonomie Locali, & stato quantificato dall’Amministrazione con determinazione
n. 303 del 27/12/2012 nei seguenti importi:

Descrizione Imporio
Risorse stabili 222086,65
Risorse variabili sottoposte alla limitazione di cui all'art. 1744262
9, comma 2-bis del d.l. 78/2010
Totale risorse 39649,27

Sezione | — Risorse fisse aventi carattere di certezza ¢ di stabilita

Risorse storiche consolidate

La parte “storica” del fondo per le fisorse decentrate per anno 2012 & stata quantificata ai sensi
delle disposizioni contrattuali vigenti, e quantificata in € 22206,65:

RISORSE DECENTRATE STABILI

art. 14 c. 4 CCNL 01/04/1999 {riduz. 3% lavoro str.} 20,22
art. 15 c. 1 lett. a) CCNL 01/04/1999 11.055,58
art. 15 ¢. 1 lett. g} CCNL 01/04/1999 (LED 1998) 447,60
art. 15 c. 1 lett. j) CCNL 01/04/1999 (0,52% monte salari anno 1997) 1.052,61
art. 15 c. 5 CCNL 01/04/1999 (incremento dotazione organica) 750,01
art. 4 ¢. 1 CCNL 05/10/2001 (1,1% monte salari anno 1999) 2.562,29
art. 4 ¢. 2 CCNL 05/10/2001 (RIA personale cessato) 1.712,79
art. 32 ¢. 1 CCNL 22/01/04 (incremento 0,62% monte salari anno 2001) 1.478,12
art. 32 ¢. 2 CCNL 22/01/04 {incremento 0,50% monte salari anno 2001) 1.192,04
art. 8 c. 2 CCNL 11/04/08 (incremento 0,60% monte salari 2005) 1.765,97
Disponibilita PEO future 091,79
Riduzione quota stabile art. 9 co. 2bis D.L. 78/2010 (n. 1 unita cessata) - 822,37
TOTALE RISORSE STABILI 22.206,65

Sezione I — Risorse variabili
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COMUNE DI MASI TORELLO
PROVINCIA D1 FERRARA

art. 15 ¢. 1 lett. k CCNL 01/04/1 999:
arl. 18 ex L. 109/94 "MERLONI”

art. 15 ¢. 5 CCNL 01/04/1999
indennita di turno

2.505,58

3.800,00
TOTALE RISORSE VARIABILI 17.442,62
TOTALE FONDO

39.649,27

Sezjone Nl - Eventuali decurtazione del fondo
Sono state effettyate Ie seguenti decurtazioni-

Art. 9, comma 2-bis 4|, 78/2010 (riduzione
proporzionale al

Personale in servizio - parte fissa
Totale riduzioni di parte stabile
Parte variabile

Art. 9, comma 2-bis d.l. 78/2010 (riduzione
Proporzionale al personale in servizio -
Totale riduzioni di parte variabile
Totale generale riduzioni

15.426,86

Destinazjoni specificamente re

golate dal Contratto integrativo
Piazza C. Toschi n.3 — Masi Torello (FE} Tel. 0532/319113 — Fax 0532/81667

e-maijl: grotuco!io(a,zcmmme.masit'ore]lo.fe.ii Indirizzo Internet by

Sezione |l -

7 Codice Fiscale o Paitita IVA 00321080384
tlp.//www.comune.masitorello.fe.it

Ferrara
F0rve ¢ #ﬁ-g%

Ferrara term ¢ acqua

Strada dei vini e dej sapori




COMUNE DI MASI TORELLO
PROVINCIA DI FERRARA

Vengono regolate dal contratto somme per complessivi € 17442,62, cosi suddivise:

Descrizione importo

indennita di turnc 3.800,00
Indennita di rischio 586,67
Indennita di maneggio valori 486,46
Indennita specifiche responsabilita (art. 17, comma 2, 4.350,69
lett. f) CCNL 01.04.1999)
Indennita specifiche responsabilita (art. 17, comma 2, 218,80
lett. 1) CCNL 01.04.1999)
Compensi per attivith e prestazioni correlati alle risorse 8.000,00
di cui all’art. 15, comma 1, lettera k} dei CCNL
01.04.1999

Sezione Il - Sintesi della definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione

integrativa sottoposto a certificazione;

Descrizione Importo
Somme non regolate dal contraito 22.206,65
Somme regolate dal contratto 17.442,62
Destinazioni ancora da regolare
Totale 39.649,27

Sezione IV - Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto di vincoli di
carattere generale

a. attestazione motivata del rispetto di copertura delle destinazioni di utilizzo del Fondo aventi
natura certa e continuativa con risorse del Fondo fisse aventi carattere di certezza e stabilita;
Le risorse stabili ammontano a € 22.206,65, le destinazioni di utilizzo aventi natura certa e
continuativa ammontano a € 22.023,50. Pertanto le destinazioni di utilizzo aventi natura certa e
continuativa sono tutte finanziate con risorse stabili.

b. attestazione motivata del rispetto del principio di attribuzione selettiva di incentivi economici;
Gli incentivi economici sono erogati in base al CCNL e la parte di produttivitd & erogata in
applicazione delle norme regolamentari dell'Ente in coerenza con il d.lgs. 150/2009 e con la
supervisione del Nucleo di Valutazione / OIV.

c. attestazione motivata del rispetto del principio di selettivitad delle progressioni di carriera
finanziate con il Fondo per la contrattazione integrativa (progressioni orizzontali)

Per I'anno in corso non & prevista l'effettuazione di progressioni orizzontali in ragione del blocco
disposto dall’art. 9, commi 1 e 21, del d.|. 78/2010.
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COMUNE DI MASI TORELLO
PROVINCIA DI FERRARA

Anno 2012

Risorse fisse aventi caratlere di certezza e stabilita
Risorse storiche

CCNL 01/04/1999 art. 14 c. 4
CCNL 01/04/1999 art. 15 lett. a
CCNL 01/04/1999 art. 15 lett. g
CCNL 01/04/1999 art. 15 lett, |

Descrizione

e-mail: protocall

Strada dei vini e dei sapori

oldcomune masitorello fe.it Indirizze Internet hitp 'www.co

mune.masitorello. fe it
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CCNL 05/10/2001 art. 4 ¢. 1 mmmn 2.562,29
Incrementi contratiualy A S R -
CCNL 22/01/2004 art. 32 ¢. 1 -mE-mg—g 1.478,12
CCNL 22/01/2004 art. 32 ¢. 2 -lmn-lm_i] 1.192,04
CCNL 11/4/2008 art. 8 ¢. 2 1.765,97 -m_u 1.765,97
Altri incrementi con carattere di certezza e
stabilita :
CCNL 01/04/1999 art. 15 ¢, 5 750,01 750,01 0 750,01
CCNL 05/10/2001 art. 4, ¢. 2 1.712,79 1.712,79 0 1.712,79
l(jlggta mantenimento potenziality fondo 991,79 991,79 0 991.79
Totale | 2302907 23.029,02 0] 23.029,02
Risorse variabili
Poste variabili sottoposte all'art 9. comma 2-bis del d.f 78/2010
Art. 15, comma 1, left. d 533,33
Art. 15, comma 1, lett. k) specifiche
disposizioni di legge — incentivo recupero 0 2.000,00
evasione ICI
Art. 15, comma 2 2.598,38 2.598,36 2.208,11
Art. 15, comma 5 nyovi servizi o
tiorganizzazioni 3.800,00 / 3.800,00 4.260,00
Poste variabili non Sottoposte all'art. 9, comma 2-bis del d.| 78/2010
Art. 15, comma 1, lett. k) progettazione 8.000,00 6.000,00 [ 0 6.000,00
gr:_pj_? comma 1, lett. k) /art. 14, comma 5 0 0 0 300,00
Aliro 3.253,21 3.253,21 3.253,21
Totale risorse variabilj
Totale ! 17.651,57 | 17.651,57 | 0| 18.554,65
Decurtazioni del Fondo
Decurtazione proporzionale stabi 822,37 | 0 -822,37
Decurtazione proporzionale variabili 208,95 | 0 -208,95 0
Totale decurtazioni def Fondo

[ Totale [ 1.031,32 ] 0] 1.031,32 ] 0]
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COMUNE DI MASI TORELLO

PROVINCIA DI FERRARA
- Anno . Anno

Descrizione Anno 2012 2011 Differenza 2010
Risorse del Fondo sottoposte a certificazione
Risorse fisse 23.029,02 23.029,02 0 23.029,02
Risorse variabili 17.651,57 17.651,57 0 18.554,65
Decurtazioni 1.031,32
Totale risorse del Fondo sottoposte a certificazione
Totale 1 3964927 |  40.680,59 | [ 41.583,67

Tabella 2 - Schema generale riassuntivo di utilizzo del Fondo. Anno 2012 e cenfronto con
il corrispondente Fondo certificato 2011. '

.. Anno . Anno

Descrizione Anno 2012 2011 Differenza 2010
Programmazione di utilizzo del fondo
Destinazioni non regolate in sede di contrattazione integrativa
Indennita di comparto 15.426,86 15.813,21 -386,35 15.813,21
Art. 17, comma 2, lett. b} p.€.0. in 6.596,64 6.810,12 21348 |  6.810,12
godimento
Ailtro 183,15 405,69 -222,54 405,69
Totale 22.206,85 23.029,02 -822,37 23.029,02
Destinazioni regolate in sede di contrattazione integrativa
Indennita di turno 3.800,00 3.800,00 0 3.800,00
Indennita di rischio 586,67 635.46 -48,79 699,74
Indennitd di disagio 0 4.,515,81 -4.515,81 4.036,24
Indennita di maneggio valori 486,46 482,82 3,64 496,34
Indennita specifiche responsabilita (art. 17,
comma 2, lett. f) CCNL 01.04.1999) 4.350,69 0l 435089 0
Indennita specifiche responsabilita (art. 17,
comma 2, lett, i) CCNL 01.04.1999) 218,80 217,48 1,32 229,00
Compensi per attivita e prestazioni correlati
alle risorse di cui all'art. 15, comma 1, 8.000,00 8.000,00 0 8.833,33
lettera k) del CCNL 01.04.1899
Incentivazione PM servizio interforze 0 0 0 460,00
Totale 17.442,62 17.651,67 -1031,32 18.554,65
Destinazioni fondo sottoposto a certificazione
Non regolate dal decentrato 22.208,65 23.029,02 23.029,02
Regolate dal decentrato 17.442,62 17.651,567 18.554,65
Totale 30.649,27 40.680,59 41.583,67
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COMUNE DI MASI TORELLO
PROVINCIA DI FERRARA

del Fondo'con riferimento ag an e pluriennali di bilancio™
Sezione | - Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabhilita

economico-finanziaria_del Amministrazione presidiano correttamente i limiti dj spesa del
Fondo nella fase programmatoria della gestione

Tutte le somme relative al fondo delle risorse decentrate sono imputate ai capitoli di spesa 192 e
24486, quindi la verifica tra sistema contabile e dati del fondo di produttivita & costante.

Sezione il - Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di spbesa_del Fondo
dell'anno precedente risuita rispettato :

E stata applicata, separatamente per risorse stabili e risorse variabili 1a riduzione proporzionale
corrispondente alla riduzione del personale in servizio cessato nel corso dell'anno 2012.

I limite di spesa del Fondo del'anno 2010 risulta rispettato.

Sezione ill - Verifica_delle disponibilit3 finanziarie del’ Amministrazione ai fini della copertura delle
diverse voci di destinazione del Fondo

II' totale del fondo come determinato dal’Amministrazione con determinazione n. 303 del
27/12/2012 & impegnato ai capitoli 192 e 2446 del bilancio 2012 e precisamente agli impegni n.
103, 319, 320, 321, 322, 323, 324, 414, 415, 423,

Le somme per oneri riflessi sono impegnate al capitolo 2456 del bilancio e precisamente
all'impegno 427.

Le somme per IRAP sono impegnate al capitolo 2447 del bilancio € precisamente agli impegni 376
e 425,

Non ci sono oneri indiretti senza copertura di bilancio,
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